Wir beraten Sie bei Problemen rund um lhre
Arbeit.

Gemeinsam klaren wir lhre Situation, infor-
mieren Sie Uiber Ihre Rechte und entwickeln
konkrete niachste Schritte.

Wir unterstiitzen Menschen die sich in schwie-
rigen und/oder ausbeuterischen Arbeitsverhalt-

nissen befinden:
bei zu wenig oder ausbleibendem Lohn
bei unklaren Vertragen
bei Problemen mit dem Arbeitgeber

bei mehreren Jobs oder Minijobs

Beratungsablauf
personlich, telefonisch oder per Mail
wir nehmen uns Zeit fiir hr Anliegen

gemeinsam finden wir Losungen

Starken erkennen.
Perspektiven schaffen.

VSB..

VSB gemeinniitzige GmbH
AhestraBBe 2
51645 Gummersbach-NiederseBmar

Telefon: 0226 1/79580
E-Mail: beratungsstelle-arbeit-gm@yvsb-ggmbh.com
www.vsb-ggmbh.com

Diakonie
Michaelshoven

Diakonie Michaelshoven

Arbeit und Qualifizierung gGmbH
ScharnhorststraBBe 2

51545 Waldbrol

Telefon: 02291/9099-183

E-Mail: beratungsstelle-arbeit-waldbroel @
diakonie-michaelshoven.de
www.diakonie-michaelshoven.de P
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BERATUNGSSTELLEN

= ARBEIT

VSB..

vermitteln | schulen | beraten

Diakonie
Michaelshoven

Oberbergischer Kreis

Beratung und Unterstiitzung
rund um das Thema Arbeit.

kostenlos. vertraulich. unabhdngig.

Mit finanzieller Unterstitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Europaischen Union
- . Ministerium fiir Arbeit,
Kofinanziert von der Gesundheit und Soziales w@
()

Europaischen Union des Landes Nordrhein-Westfalen



Ausbeuterische Arbeits- Geld & Arbeit lhre Rechte gelten immer

verhaltnisse erkennen Lohn bleibt aus oder kommt zu spit
und handeln Arbeit reicht finanziell nicht aus Mindestlohn
Anspruch auf Lohn
Probleme erkennen Anspruch auf Urlaub
Lésungen finden Arbeitsbedingungen Schutz vor willkiirlicher Kiindigung

nichste Schritte gehen unsichere Beschaftigungen

unklare Arbeitszeiten

Auch in schwierigen Situationen finden wir
gemeinsam Losungen.

Das bringt lhnen die Beratung

Klarheit Gber Ilhre Rechte

BeIaStungen Unterstiitzung bei nichsten Schritten

finanzielle Sorgen mehr Sicherheit im Arbeitsalltag

Druck am Arbeitsplatz

Unsicherheit im Job ‘

Prekiare Beschiftigung muss kein Dauerzustand
sein.Wir unterstiitzen Sie dabei, Ihre Situation zu
klaren und neue Perspektiven zu entwickeln.

Unsere Angebote umfassen niedrigschwellige
Beratung und Unterstiitzung.
Keine Rechtsberatung!




